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POLITICA INTEGRATA: TRADIZIONE FAMILIARE, GESTIONE DEL 
CAMBIAMENTO E VALORE PER GLI STAKEHOLDER 
 
Dal 1980, Brugnotto Group trasforma l’ispirazione in design. La nostra storia nasce da una visione 
familiare fatta di passione, dedizione e un legame indissolubile con il territorio. Oggi, quella stessa 
identità evolve in una realtà industriale d’avanguardia, dove il saper fare artigianale e i valori umani 
si integrano in un Sistema di Gestione (Qualità, Ambiente, Sicurezza) volto a governare con 
consapevolezza le sfide globali. 
 
Governare il Cambiamento come Opportunità 
In un mercato in costante trasformazione, la nostra forza risiede nella capacità di abbracciare il 
cambiamento. Interpretiamo l'innovazione non come un traguardo, ma come un processo 
continuo: l’integrazione di sistemi ERP, MES e WMS e la digitalizzazione dei processi  sono gli 
strumenti con cui garantiamo resilienza operativa e flessibilità. Gestire il cambiamento significa per 
noi anticipare gli scenari futuri, trasformando la complessità in efficienza e valore per i nostri 
partner. 
 
La Centralità degli Stakeholder: Una Grande Famiglia 
Per Brugnotto Group, il concetto di "portatore d'interesse" si traduce in una responsabilità concreta 
verso tutti coloro che partecipano alla nostra crescita: 

 Le Persone: Consideriamo ogni collaboratore parte di una visione comune. Investiamo 
in scenari lavorativi sicuri, inclusivi e tecnologicamente avanzati, dove la formazione 
continua e il benessere organizzativo sono le basi per valorizzare il talento individuale. 

 I Clienti: Costruiamo relazioni di fiducia basate sulla trasparenza dei dati, sulla puntualità e 
su una qualità sartoriale applicata a volumi industriali. 

 La Filiera e il Territorio: Promuoviamo una crescita etica e sostenibile. Adottiamo 
una prospettiva di ciclo di vita (Life Cycle Thinking) per minimizzare l'impatto ambientale, 
proteggendo il futuro delle nuove generazioni e della nostra comunità. 

 La Continuità Familiare: La Direzione si impegna a garantire la solidità e lo sviluppo del 
Gruppo nel tempo, mantenendo vivi i valori di correttezza e rispetto che ci hanno reso 
leader nel settore. 
 

Impegno per l'Eccellenza Sostenibile 
Ci impegniamo al miglioramento continuo delle nostre prestazioni, nel pieno rispetto dei requisiti 
legislativi e delle norme UNI EN ISO 9001, 14001 e 45001. La nostra Politica è un patto tra 
passato e futuro: la garanzia che l'efficienza digitale e la sostenibilità ambientale cammineranno 
sempre di pari passo con il cuore artigianale e l'integrità che da sempre ci contraddistinguono. 
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